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QUI S| NARRA DEL PROCESSO CHE HA PORTATO ALL'INSERIMENTO DI
REVISIONE DELLA PRATICA E INTERVISIONE TRA LE PRATICHE
PROFESSIONALIZZANTI ALLA STREGUA DELLA SUPERVISIONE...

* Regolamento S.I.Me.F. Titolo V art. 1: «ll Mediatore Familiare
professionista deve seguire un minimo di ore 10 di supervisione
annue anche di gruppo in presenza di un Mediatore Familiare

didatta.»

* Norma Tecnica UNI 11644/2016: «ll mediatore familiare

professionista deve seguire un minimo di 10 ore annue di
supervisione con un mediatore familiare formatore e supervisore.»

* La S.I.Me.F., nel tempo, ha aperto esperienze di confronto tra pari
(Revisione della pratica e intervisione). Esperienze che hanno

registrato un’alta partecipazione dei Soci.



e 27.09.2017: viene approvata la revisione del Regolamentol del
2014. Nella nuova stesura vengono aggiunte, accanto alla
supervisione, la revisione della pratica e l'intervisione, cui viene
attribuito 1 credito orario (il doppio di quelli attribuiti alla
supervisione — 2 cf per 4 ore)

» 28.09 2018: al Convegno di Firenze un gruppo di lavoro porta
’attenzione alle definizione e differenziazione tra supervisione e |
|dn]’£ferV|S|one con l'intento di definire specificita e funzioni di prassi

ifferenti

* 18.02.2019: «dopo ampia e approfondita riflessione» la CDR,
premesso quanto indicato nel regolamento 1 Simef, Titolo V sulla
formazione permanente e sulla Tabella Attribuzione CF, in merito
all’obbligo da parte dei Mediatori familiari professionisti di svolgere
n.10 ore annue di Supervisione, ha cercato una possibile sintesi in
linea con i dettami della Norma Tecnica UNI; “I Mediatore
Familiare e tenuto a partecipare a incontri periodici di supervisione
individuale o in gruppo» diventa nel finale «...condotti da un
mediatore familiare supervisore e/o da colleghi mediatori familiari
professionisti.”)



* || CD recepisce quanto deliberato in CDR e rimodula |’ art 6 del
Titolo V, che dal 25.10.2020 diventa:

»Si specifica che e obbligo di tutti i Soci (professionisti e didatti)
nell’esercizio della professione, ai sensi della Norma Tecnica Uni
11644:2016 punto 6.1.4 c.2, seguire un minimo di 10 ore di
supervisione annue in presenza con un mediatore familiare
formatore e supervisore. Trattandosi di Soci nell’esercizio della
professione, si intende mutuata, per la Commissione per la
Didattica e la Ricerca S.l.Me.F., la supervisione o revisione
della pratica con l'intervisione.»



